
actividad realizando sus aportes partiendo de sus conocimeintos sobre el tema, resaltando la importancia de mantener y fomentar la cultura cívica y ciudadana en

diferentes espacios y contextos de la vida diaria, respetando la opinión del otro, siendo corresponsables con las normas del servicio reconociendo que son en pro 

del befenicio de todas las personas mayores participantes.

Humanos Auxiliar en enfermería- Martha Milena Torres Rodríguez

Locativos Sillas, comedores de la unidad operativa

Se lleva a cabo capsula informativa programada para hoy, donde las personas mayores participaron activamente y de manera espontánea en el desarrollo de la 

Materiales Hojas de colores con información escrita

EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD
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Martes: A continuación se procede a mostrar una hoja de color amarillo con letrero de cultura cuidadana, se realiza pregunta a las personas mayores participantes para 

que definan basados en sus conocimientos y experiencias personales, a lo cual indican lo siguiente:  se entiende por cultura ciudadana el conjunto de actitudes, 

costumbres, acciones y reglas mínimas compartidas por los individuos de una comunidad, que permiten la convivencia y generan sentido de pertenencia. también 

definen la cultura cívica como es un término derivado del de ciudadano, entendido como aquel miembro de la sociedad que ha llegado al grado de madurez social 

suficiente como para actuar de acuerdo con las normas vigentes.
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Martes: Para finalizar se realiza retroalimentación a cerca de la importancia de mantener buenas relaciones interpersonales con el grupo de pares que los rodea y una 

comunicación asertiva ya sea dentro de la unidad operativa o fuera de ella.

RECURSOS

2. Dar a conocer estrategias que favorezcan ejercicios de participación en diferentes espacios.

3. Brindar información sobre cultura cívica y cuidadana a las personas mayores.

METODOLOGÍA
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Martes:Se brinda breve saludo de bienvenida a las personas mayores que se encuentran presentes; se da a conocer el nombre de la capsula a desarrollar Manejo de 

Emociones - Comunicación - La perspectiva de la cultura cívica y ciudadana, se explica la metodología que se va a utilizar para el desarrollo de la actividad.

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Potencializar  estrategias de implicación  en espacios de participación, donde las personas mayores puedan favorecer sus esquemas de determinación  socio - político , donde 

puedan ser  informativas y que le permitan a las personas mayores potencializar procesos de participación de manera informada, con incidencia y decisión, en los diferentes 

temas, asuntos y escenarios que le interesen y afectan, fomentando la organización y conformación de redes  y tejidos sociales que les  permitan ser parte de la toma de 

elecciones, resoluciones y voluntades.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

1. Promover en las personas mayores, escenarios de posturas participativas en los encuentros de desarrollo humano, donde se favorezcan sus propias percepciones y se 

reconozca su derecho a la incidencia democrática y política. 

Línea de Atención: Participación Profesional a cargo: Facilitadoras/ Auxiliares Enfermería 

Nombre de la actividad: Manejo de Emociones - Comunicación - La perspectiva de la cultura cívica y ciudadana  

Centro de Cuidado Transitorio Antonia Santos

Participación y redes 

Unidad Operativa:

Componente de Atención:

Fecha de 

ejecución:
12 12 2023
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FECHA: 
12-12-2023

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:
MANEJO DE EMOCIONES-COMUNICACIÓN-LA 

PERSPECTIVA DE LA CULTURA CÍVICA Y 
CIUDADANA

RESPONSABLE:
MARTHA TORRES
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